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Cher apprenant,

Vous commencez une formation, en inter ou en intra-établissement organisée par le service de
formation continue du Centre de Formation Saint-Michel. Nous sommes ravis de vous accueillir et
vous remercions pour votre confiance .

Toute l’équipe se tient à votre disposition pour vous accompagner tout au long de ce parcours.

Nous espérons que cette expérience vous apportera autant sur le plan professionnel que personnel.

Bonne formation à tous !

                      Maguy BOISARD, directrice de la formation continue

au Centre de Formation
Saint Michel
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Créé il y a 30 ans par les Soeurs Augustines de Malestroit, le CFSM est un organisme à taille
humaine et de proximité.

Le CFSM forme depuis 1997 des aides-soignants et des professionnels du secteur sanitaire
et médico-social.

Fort de l’expertise de la clinique des Augustines, notamment dans les domaines des plaies
chroniques, de la douleur, des soins palliatifs et de l’accompagnement de la personne
âgée dans tous ses aspects, le centre accroît régulièrement son champ de compétences afin
de proposer des formations renouvelées et adaptées. 

La formation par apprentissage est ouverte depuis 2014.

En 2020 le CFSM est labellisé pour dispenser des formations continues IPERIA auprès des
Salariés du Particulier Employeur et Assistant Maternel·le·s.

En tant que prestataires d’actions de formation
concourant au développement des compétences
mentionnées à l’art. L6313-1, le CFSM est certifié
Qualiopi en date du 30/06/2024.

Notre engagement qualité

Le centre de formation2

Nous nous engageons à ce titre à satisfaire 7 critères
qualité de la formation professionnelle :

Information au public
Objectif et adaptation des prestations
Accueil, suivi et évaluation du public
Adéquations des moyens
Qualification du personnel
Investissement dans l’environnement professionnel
Appréciations et amélioration continue



Formations pour les Professionnels de Santé : Nous proposons des
modules de formation continue destinés aux professionnels du secteur
sanitaire et médico-social, couvrant des thématiques telles que les plaies
chroniques, la douleur, les soins palliatifs et l’accompagnement de la
personne âgée. 

Formations pour les Assistants de Vie et les Professionnels de la
Petite Enfance : En partenariat avec IPERIA depuis 2020, nous
développons des formations spécifiques pour les assistants de vie et les
professionnels de la petite enfance, répondant ainsi à une demande
croissante dans ces domaines.

Notre offre de formations est disponible sous différents formats

catalogue papier
catalogue en ligne

Notre offre de formations

Nos valeurs

Scannez le QR Code

éthique et déontologie des formateurs bienveillants, à l’écoute et
réactifs face aux attentes

une pédagogie active et participative un accompagnement personnalisé tout au
long du processus de formation
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Nous sommes à vos côtés à chaque étape, prêtes à vous accompagner et à répondre à vos besoins pour que votre
expérience soit la plus enrichissante possible.

Semaine très riche en informations. Acquisition d'un langage plus professionnel. Connaissance ++ de la
personne âgée dépendante.
Sylvaine B. Agent des Services hospitaliers (ASH), ayant suivi la formation Agent des services
hospitaliers-70h.

formatrice très bien, formation très intéressante m'a beaucoup plus j'encourage mes collègues à
faire cette formation.
Carine S. Aide-soignante ayant suivi la formation Ajustement des compétences AS.

Nos chiffres

RECOMMANDENT LA
FORMATON SUIVIE

APPRENANTS SATISFAITS FORMATEURS EXPERTS PROFESSIONNELS FORMÉS DE REALISATION DES
FORMATIONS

91% 96% +60 +900 91%

base de données chiffres du 01/09/2025 au 01/09/2026

L’équipe de la formation continue4



Les formations en présentiel se déroulent
dans les salles mises à disposition par
l’établissement accueillant.
Au CFSM, vous pouvez stationner sur le
parking municipal en face de la clinique, rue
des Augustines.

L’accessibilité2
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Une place de stationnement pour les personnes
en situation d’handicap est disponible en face
du centre.

Afin de mettre en œuvre toutes les
mesures d'accompagnement
nécessaires à la formation de la
personne en situation de handicap
permanent ou temporaire, contacter
Nadège Le Brun, référente handicap.

La pause déjeuner

4
L’évaluation s’inscrit dans une démarche
d’amélioration continue et de qualité de nos
pratiques et des prestations que nous mettons
en œuvre pour vous.

> En début et en fin de formation, un test de
connaissances doit être réalisé, appelé
“évaluation des acquis”.

> En fin de formation, il vous sera demandé
de vous prononcer sur la qualité de la
formation, son contenu et la pédagogie
adoptée.

Chaque critique est consignée, permettant de
nourrir notre démarche d’amélioration
continue.

Les évaluations

1 Votre convocation

Suite à votre inscription, vous avez reçu une
convocation comprenant le lieu, les horaires
et toutes informations liées à la formation.

Le repas est prévu au sein de la Clinique des
Augustines.

L’intervenant ou le personnel du CFSM vous
donneront l’accès au self.

le déroulement de la formation5



formation-continue@cfsm56.fr

www.cfsm56.fr

02 97 73 24 01
2, faubourg St Michel - 56140 MALESTROIT
Centre de Formation Saint Michel
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